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PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR 

 
TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opção) 

 

  Disciplina   X Estágio 

  Atividade Complementar    Módulo 

  Trabalho de Graduação 

 

  

   
 

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opção) 

    
X OBRIGATÓRIO   ELETIVO   OPTATIVO 

 

DADOS DO COMPONENTE  
                                                                                                                                        

Código Nome 
Carga Horária 

Nº. de Créditos C. H.  Global Período 

Teórica Prática   

DIND0058 ESTÁGIO SUPERVISIONADO 2 0 210 7 210 8º 
 

Pré-requisitos DIND0057 Co-Requisitos nenhum Requisitos C.H. nenhum 

 

EMENTA 

Acompanhar o aluno nas atividades realizadas por este dentro da empresa com a qual mantém vínculo como estagiário. A 

orientação busca auxiliar o discente na passagem da academia para o mercado, portanto, as ações realizadas dentro da disciplina 

têm por foco dar diretrizes e nortear o desenvolvimento do aluno como futuro profissional de design. 

O estágio curricular supervisionado é concebido como conteúdo curricular implementador do perfil do formando, consistindo 

numa atividade obrigatória, mas diversificada, tendo em vista a consolidação prévia dos desempenhos profissionais desejados, 

segundo as peculiaridades das ênfases do curso. 
 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

• Estimular contato com as diversas áreas de atuação profissional no campo do design. 

• Proporcionar experiências profissionais no campo do design nas ênfases de gráfico, moda ou produto. 

• Promover o contato do aluno com ferramentas e metodologias de trabalho aplicadas à resolução de problemas reais. 

• Estreitar o contato dos discentes com as práticas relacionadas às etapas de produção e execução de projetos/produtos 

alinhados com as necessidades do mercado. 
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